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Cristina Castelli

riceveranno l'indicazione di
un’idea imprenditoriale da
sviluppare nei diversi profili
(in 5 appuntamenti pomeri-
diani), sperimentando mo-
menti formativi sui temi lega-
tialle startup (cos’@ un‘impre-
sa innovativa, come si costi-
tuisce una societa, cos'e un bi-
lancio) e momenti di pratica:
saranno accompagnati nella
redazione di un business
plan, nella scelta della veste
giuridica e nella valutazione
dei rapporti societari, oltre
che nell'ideazione di una stra-
tegia di marketing», spiega
I'avvocato Giulia Ferrari, refe-
rente del laboratorio.

GiuliaFerrari

«L'obiettivo e fornire ai ra-
gazzi competenze nuove e
strumenti metodologici, qua-
li la capacita di analisi e di
confronto critico, qualita in-
dispensabili per interfacciar-
si con il mondo del lavoro,
ma anche favorirli nellavalo-
rizzazione delle proprie abili-
ta personali e relazionali,
quelle che oggi chiamiamo
soft skills (dalla capacita di
leadership a quella di fare
squadra)», per poi condurli
alla redazione finale del co-
siddetto pitch, «il documen-
to con cui gli aspiranti im-
prenditori  presenteranno
pit nel dettaglio gli obiettivi

della “propria® impresa, le ca-
ratteristiche del prodotto, i
punti di forza e debolezza, il
mercato di riferimento».

In questa crescita formativo
professionalizzante, «i due
gruppi di lavoro saranno ac-
compagnati da startupper di
sucecesso del territorio scalige-
ro e dai nostri avvocati, che
aiuteranno i ragazzi a entra-
re nel vivo delle tematiche e
criticita d'impresa», aggiun-
ge l'avvocato Cristina Castel-
li, segretario del Consiglio
dellOrdine degli Avvocati
scaligero responsabile per
I'alternanza scuola lavoro, ri-
cordando che i liceali del
Messedaglia avevano approc-
ciato i temi giuridico-econo-
mici gia in precedenti edizio-
ni, con i colleghi di altri 6 isti-
tuti, «ma non ancora in ma-
niera cosi strutturata», speci-
fica. Un format per cui han-
no mostrato interesse gia al-
tre scuole superiori. «Nel pri-
mo incontro del nuovo modu-
lo abbiamo chiesto ai parteci-
panti di cimentarsi nel lancio
di un orologio fatto con mate-
riali riciclati, e nel campo del-
la ristorazione, con un'idea
per immettere sul mercato
prodotti della tradizione con
materiali a chilometro zero.
Gli step successivi andranno
dalla redazione di un busi-
ness plan su file excel parzial-
mente compilato (per farli ri-
flettere su costi, ricavi, e soste-
nibilita economica), I'indivi-
duazione dell'oggetto socia-
le, il ruolo dell'amministrato-
re, il meccanismo di voto in
assemblea, e infine la comu-
nicazione strategica, dal dise-
gno del logo alla creazione
della pagina facebook o di
uno storytelling su insta-
grams. e
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